
 

Datenschutzhinweis für Mitarbeiter und Auftragnehmer 

Dieser Datenschutzhinweis für Mitarbeiter und Auftragnehmer (der "Hinweis") gilt für alle Mitarbeiter und 
Auftragnehmer. Univar Solutions verpflichtet sich, die Privatsphäre und die Sicherheit der gesammelten Daten zu 
schützen und transparent zu machen, für welche Zwecke die personenbezogenen Daten von Mitarbeitern und 
Auftragnehmern verwendet werden.  

1. Wie sammeln wir persönliche Informatinen, warum sammeln wir sie und auf welcher rechtlichen 
Grundlage?  

 

Zweck Rechtliche 
Grundlagen 

 Bewerbung und Einstellung 

 Führen von Beschäftigungsunterlagen 

 Verwaltung von Vergütung, Sozialleistungen, Ausgaben, Renten und Versicherungen 

 Organisation des Urlaubs von Mitarbeitern 

 Verwaltung der Mitarbeiterleistung und Karriereentwicklung  

 Erledigung anderer beschäftigungsbezogener Aufgaben  

Wir haben einen 
Vertrag mit Ihnen 
(Arbeitsvertrag). 

 Steuerliche Verpflichtungen 

 Erfüllung unserer Verpflichtungen im Rahmen der Gesundheits- und 
Sicherheitsvorschriften 

 Allgemeine Verpflichtungen zur Einhaltung von lokalen, regionalen und 
internationalen Gesetzen und Vorschriften  

Wir haben rechtliche 
Verpflichtungen. 

 Allgemeine Verwaltungsverfahren 

 Gewährleistung von Geschäftskontinuität und Sicherheit, einschließlich IT-Sicherheit  

 Verwaltung von Qualität, Sicherheit und Leistung unserer Produkte und 
Dienstleistungen 

 Sammlung von Informationen über Disziplinarmaßnahmen und Beschwerden zur 
Aufrechterhaltung der Integrität 

 Schutz von Univar Solutions vor illegalen Aktivitäten und Fehlverhalten 

 Erfüllung der rechtlichen Verpflichtungen von Univar Solutions und anderer 
routinemäßiger Angelegenheiten 

 Effektives und ethisches Personalmanagement, HR und Geschäftsverwaltung  

 Reaktion auf und Verteidigung gegen rechtliche Ansprüche. 

 Führen von Aufzeichnungen über Notfallkontakte  

 Archivierung 

Wir haben 
berechtigte 
Interessen. 

2. Beispiele für Kategorien von personenbezogenen Daten, die wir sammeln 

Die nachstehende Liste enthält Beispiele für die Kategorien personenbezogener Daten, die wir möglicherweise 
erfassen. 

 Identifikatoren: Ihr Name, Ihr Benutzername, Ihr Konto, Ihr Geburtsdatum, Ihre 
Sozialversicherungsnummer, Ihre Personalausweisnummer, Ihre Reisepassnummer und andere 
eindeutige Identifikatoren, die mit Ihnen oder Ihrer Familie in Verbindung stehen 

 Kontaktinformationen: E-Mail-Adresse, Notfallkontakt, soziale Netzwerke, Telefonnummer, Adresse 

 Gesetzlich geschützte Informationen: besondere Datenkategorien wie Alter, Geschlecht, 
Geschlechtsidentität, Informationen, die durch staatliche oder bundesstaatliche Gesetze zur 
Chancengleichheit bei der Beschäftigung geschützt sind (z. B. Rasse oder nationale Herkunft), 
Veteranen- oder Militärstatus, sexuelle Orientierung, medizinische Informationen, Informationen zur 
Krankenversicherung, Versicherungsnummer, Ehe- oder Lebenspartnerstatus 

 Ausbildungs-, Berufs- und beschäftigungsbezogene Informationen: Beschäftigung, Beschäftigungs- 
und Ausbildungshistorie, Berufslizenzen, Leistungsbewertungen bei der Beschäftigung 

 Internet- oder ähnliche Netzwerkaktivitäten: Ihre IP-Adresse, Browser- und Suchverlauf, Informationen 
über Interaktionen mit Websites und Anwendungen, unseren Systemen und Netzwerken 

 Standortinformationen: physischer Standort, Zugang zu Badges und Telematikdaten 

 Finanzielle Informationen: Bankdaten und geschäftsbezogene Transaktionsaktivitäten 

3. An wen dürfen wir Ihre persönlichen Daten weitergeben? 

Ihre personenbezogenen Daten können intern weitergegeben werden, u. a. an Mitglieder der Personalabteilung, 
Ihren direkten Vorgesetzten, Manager des Geschäftsbereichs, in dem Sie arbeiten, und bestimmte IT-Mitarbeiter. 
Wir bemühen uns, den Zugang zu Ihren personenbezogenen Daten auf diejenigen zu beschränken, die diese 



 

Informationen zur Erfüllung ihrer Aufgaben benötigen. 

Univar Solutions kann Ihre personenbezogenen Daten auch an Dritte weitergeben, um Referenzen vor der 
Einstellung einzuholen, Hintergrundprüfungen für die Beschäftigung durchzuführen und bei Bedarf 
Strafregisterauszüge einzuholen. 

Univar Solutions kann Ihre personenbezogenen Daten auch an Dritte weitergeben, die personenbezogene Daten 
im Auftrag von Univar Solutions verarbeiten, z. B. im Zusammenhang mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung, der 
Gewährung von Sozialleistungen und der Bereitstellung von arbeitsmedizinischen Diensten. 

Univar Solutions kann Ihre persönlichen Daten auch an lokale, regionale Regierungen oder öffentliche 
Einrichtungen weitergeben, um seinen gesetzlichen Verpflichtungen nachzukommen, wie z. B. steuerlichen 
Verpflichtungen oder anderen Verpflichtungen zur Datenweitergabe. 

Wir können Ihre personenbezogenen Daten international in Drittländer übermitteln, z. B. an ein anderes 
Unternehmen von Univar Solutions oder an einen Drittanbieter (z. B. Gehaltsabrechnungsunternehmen, 
Rentenversicherungsunternehmen, Datenverwaltungsunternehmen usw.), um die in dieser Mitteilung genannten 
Zwecke zu erreichen, wobei Ihre personenbezogenen Daten möglicherweise nicht angemessen geschützt sind. Aus 
diesen Gründen verwenden wir verbindliche Unternehmensregeln und Standardvertragsklauseln, um Ihre 
Datenschutzrechte auf einem ausreichenden Niveau zu schützen. Univar Solutions verkauft Ihre 
personenbezogenen Daten nicht und gibt sie auch nicht an Dritte für deren Direktmarketingzwecke weiter. 

4. Wie wir Ihre persönlichen Daten speichern  

Wir beschränken die Menge der erhobenen personenbezogenen Daten auf das, was dem Zweck des 
Beschäftigungs- oder Vertragsverhältnisses entspricht. Wir beschränken, sichern und kontrollieren alle Ihre Daten 
(ob physisch oder elektronisch) gegen unbefugten Zugriff, Beschädigung, Verlust oder Zerstörung; und wir bitten 
unsere Mitarbeiter, uns bei diesen Aktivitäten zu unterstützen. Solange sie in unserem Besitz sind, werden wir 
versuchen, Ihre persönlichen Daten mit Ihrer Hilfe auf dem neuesten Stand zu halten. 

Obwohl es keinen bestimmten Zeitraum gibt, für den wir Ihre personenbezogenen Daten aufbewahren, bewahren 
wir sie nur so lange auf, wie es für die Erfüllung der Anforderungen des Beschäftigungsverhältnisses und die 
Beantwortung von Anfragen der Mitarbeiter erforderlich ist, oder länger, wenn dies gesetzlich vorgeschrieben ist. 
Bei der Entscheidung darüber, wie lange wir sie aufbewahren, berücksichtigen wir ihre Relevanz für unser Geschäft 
und Ihr Beschäftigungsverhältnis, entweder als Aufzeichnung oder im Falle eines Rechtsanspruchs. Wir werden 
Ihre Daten in Übereinstimmung mit unserer Richtlinie zur Verwaltung von Aufzeichnungen und Informationen 
löschen. 

5. Deine Rechte 

Nach dem Datenschutzrecht können Sie die folgenden Rechte ausüben. Wir haben einen Monat Zeit, Ihnen zu 
antworten. 

 Ihr Recht auf Zugang - Sie haben das Recht, uns um Kopien Ihrer personenbezogenen Daten zu bitten.  

 Ihr Recht auf Berichtigung - Sie können uns auffordern, personenbezogene Daten zu berichtigen, die Ihrer 
Meinung nach unrichtig sind. Sie können uns auch auffordern, Informationen zu vervollständigen, die Sie für 
unvollständig halten.  

 Ihr Recht auf Löschung - Sie können uns auffordern, Ihre personenbezogenen Daten unter bestimmten 
Umständen zu löschen.  

 Ihr Recht auf Einschränkung der Verarbeitung - Sie können uns auffordern, die Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten unter bestimmten Umständen einzuschränken.  

 Ihr Recht auf Datenübertragbarkeit - Sie haben das Recht zu verlangen, dass wir die von Ihnen zur Verfügung 
gestellten personenbezogenen Daten unter bestimmten Umständen an eine andere Organisation oder an Sie 
weitergeben. 

6. Kontaktinformationen und Aktualisierungen 

Der Datenverantwortliche für Ihre persönlichen Daten ist Univar Solutions Inc. und seine Tochtergesellschaften. 
Ein Datenverantwortlicher bedeutet, dass wir dafür verantwortlich sind, zu entscheiden, wie wir persönliche Daten 
über Sie speichern und verwenden. 

Name des Kontrolleurs: Univar Solutions Inc.  

Adresse: 3075 Highland Pkwy Ste, 200 Downers Grove, IL 60515 

Name und E-Mail des Spezialisten für Datenschutzprogramme:  Ömer Furkan Parmak, 
omerfurkan.parmak@univarsolutions.com 

E-Mail Adresse für Rückfragen: dataprivacy.emea@univarsolutions.com 

Um alle einschlägigen Rechte auszuüben, Fragen zu stellen oder eine Beschwerde zu melden, wenden Sie sich bitte 
an Univar Solutions, indem Sie eine E-Mail an Ihren örtlichen Datenschutzbeauftragten oder an die oben genannte 

https://univar1.sharepoint.com/sites/legal/policies/Policies/Forms/Policies%20by%20Department.aspx?FilterField1=Department&FilterValue1=Legal&FilterType1=Choice&FilterDisplay1=Legal&FilterField2=Title&FilterValue2=GLO%2D01017%20Records%20and%20Information%20Management%20Policy&FilterType2=Text&FilterDisplay2=GLO%2D01017%20Records%20and%20Information%20Management%20Policy&viewid=e327e139%2Dbd7a%2D45c5%2D91ae%2Dc9f9add2498e&id=%2Fsites%2Flegal%2Fpolicies%2FPolicies
https://univar1.sharepoint.com/sites/legal/policies/Policies/Forms/Policies%20by%20Department.aspx?FilterField1=Department&FilterValue1=Legal&FilterType1=Choice&FilterDisplay1=Legal&FilterField2=Title&FilterValue2=GLO%2D01017%20Records%20and%20Information%20Management%20Policy&FilterType2=Text&FilterDisplay2=GLO%2D01017%20Records%20and%20Information%20Management%20Policy&viewid=e327e139%2Dbd7a%2D45c5%2D91ae%2Dc9f9add2498e&id=%2Fsites%2Flegal%2Fpolicies%2FPolicies


 

allgemeine E-Mail-Adresse senden, oder indem Sie einen Brief an die oben genannte Adresse senden. 

Wenn wir personenbezogene Daten über Sie erheben oder verarbeiten, können wir weitere Datenschutzhinweise 
außerhalb des Geltungsbereichs dieses Hinweises bereitstellen, damit Sie wissen, wie und warum wir diese Daten 
verwenden. Univar Solutions behält sich das Recht vor, diesen Hinweis jederzeit zu ändern.  

7. Wie man sich beschwert 

Sie können sich auch bei einer Aufsichtsbehörde beschweren, insbesondere am Ort Ihres gewöhnlichen 
Aufenthalts, Ihres Arbeitsplatzes oder des Ortes, an dem Sie sich der Grund der Beschwerde ereignet hat.  
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