
Qu’aimez-vous le plus de votre travail?
J’apprécie la possibilité de travailler dans un 
environnement respectueux et accueillant et l’occasion de 
prendre des décisions importantes. J’aime interagir avec 
d’autres entreprises – entretenir des relations avec des 
clients en interne et en externe est l’une des composantes 
qui me plaisent le plus de mon travail.

De quoi êtes-vous la plus fière en ce qui 
a trait à votre carrière jusqu’à maintenant?
Je suis fière de travailler dans un domaine que j’aime, et 
même les jours les plus fatigants ou les plus difficiles, 
je suis heureuse du travail que je fais. Je suis également 
très fière de travailler pour une entreprise qui se soucie 
des gens et qui valorise mon travail sur le terrain en STIM.

Quels conseils donneriez-vous à la 
prochaine génération de femmes 
en STIM? 
Si possible, faites toujours plus que ce 
qui vous est demandé. N’ayez pas peur 
de partager votre opinion, contribuez aux 
projets auxquels vous participez et acceptez 
la reconnaissance qui découle de votre 
important travail.

Camilla Marques
Spécialiste du marché, Ingrédients alimentaires 
Brésil
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Quelles nouvelles tendances et innovations 
influencent votre travail aujourd’hui? 
Nous avons mené de nombreuses recherches pour 
comprendre les protéines végétales et les tendances du 
marché, ce qui nous a aidés à bien travailler avec ces 
nouveaux ingrédients. Par conséquent, j’ai confiance en 
notre travail dans ce domaine et j’ai récemmentcommencé 
à parler à l’industrie en ce qui concerne le marché des 
produits à base de plantes au Brésil.
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Selon vous, quelles sont les 
trois caractéristiques les plus 
importantes pour les femmes en 
STIM et pourquoi?
1.	� Savoir comment bien communiquer pour 

exprimer votre point de vue et présenter 
vos idées, car cela vous aide à vous 
sentir en confiance et à faire preuve 
d’assurance.

 
2.	� N’ayez pas peur de vous attribuer le 

mérite de vos idées. Selon le milieu où 
elle se trouve, une femme peut hésiter 
à dire ce qu’elle pense.

3.	� Recherchez des femmes que vous 
admirez, car elles peuvent servir de 
sources d’inspiration et d’encouragement 
dans les moments difficiles.

Une source d’inspiration pour la prochaine génération de femmes en STIM


