
Qu’aimez-vous le plus de votre travail?
La diversité d’un travail au sein d’une entreprise mondiale 
où chaque jour est différent, qu’il s’agisse de campagnes ou 
l’utilisation de multiples outils avec de nombreuses personnes, 
partenaires et produits différents. Le défi consiste toujours 
à donner le meilleur de nous-mêmes.

Comment avez-vous utilisé l’innovation pour 
surmonter un défi dans votre domaine?
À l’endroit où vous avez le plus de contraintes, c’est là où vous 
devez user le plus de créativité et d’innovation. L’année passée, 
nous avons surmonté de nombreux défis en raison de la situation 
liée à la COVID-19 : nous avons organisé avec succès des 
événements de diffusion en direct dans notre Centre de solutions 
de façon à partager notre expertise et créer une expérience 
virtuelle précieuse avec nos clients.

Comment travaillez-vous pour 
inspirer la prochaine génération 
de femmes en STIM? 
En partageant mes expériences, j’espère 
démontrer qu’il existe d’excellentes 
possibilités pour les femmes en science.
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Quelle femme vous a inspiré et pourquoi? 
Aucune femme en particulier. Les femmes fortes et ambitieuses 
ont toujours été ma source d’inspiration.
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Une source d’inspiration pour la prochaine génération de femmes en STIM

Quels conseils donneriez-vous 
à la prochaine génération de 
femmes en STIM?
N’ayez pas peur de votre ambition et ayez 
confiance en vous. En tant que femmes, nous 
nous demandons continuellement si nous 
sommes à la hauteur. Ne vous posez pas la 
question. Vous êtes à la hauteur.

Selon vous, quelles sont les 
trois caractéristiques les plus 
importantes pour les femmes 
en STIM et pourquoi?
1. � Avoir confiance en soi pour surmonter les 

défis.

2. �� Apprendre vite. Tout évolue rapidement. 
Vous devez faire preuve d’un esprit critique 
pour vous adapter.

3. � Adoptez différentes perspectives pour 
trouver des améliorations et des solutions.

De quoi êtes-vous la plus fière en ce qui a trait 
à votre carrière jusqu’à maintenant? 
Je suis passée d’un rôle technique qui impliquait un travail de 
formulation dans notre laboratoire ainsi que du soutien technique 
à un rôle marketing, ce qui me fait sortir de ma zone de confort. 
Cependant, j’aime relever ce défi et être dans une position où 
j’apprends et évolue constamment.


